
サンプル企業(集団分析：部署別) 実施期間:20XX年XX⽉XX⽇〜20XX年XX⽉XX⽇
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参考値  全国平均 管理職 専⾨職 事務職 現業職 事業所平均
総務部

仕事のストレス判定図（全体） 
総務部

 ⼈数
総合健康 
リスク 

(A)×(B)/100

平均点数
量-コントロール 
(健康リスクA)

平均点数
職場の⽀援 

(健康リスクB)
量的負荷 コントロール 上司の⽀援 同僚の⽀援

全国平均 - 100 8.7 7.9 100 7.5 8.1 100

事業所平均 1566 92 8.3 7.7 99 7.9 8.4 93

総務部 44 75 8.6 8.7 92 8.9 8.7 82
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サンプル企業(集団分析：部署別) 実施期間:20XX年XX⽉XX⽇〜20XX年XX⽉XX⽇
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参考値  全国平均 管理職 専⾨職 事務職 現業職 事業所平均
総務部

仕事のストレス判定図（男性） 
総務部

 ⼈数
総合健康 
リスク 

(A)×(B)/100

平均点数
量-コントロール 
(健康リスクA)

平均点数
職場の⽀援 

(健康リスクB)
量的負荷 コントロール 上司の⽀援 同僚の⽀援

全国平均 - 100 8.7 7.9 100 7.5 8.1 100

事業所平均 669 91 8.1 7.8 96 7.9 8.2 95

総務部 32 80 8.7 8.5 95 8.8 8.5 85
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サンプル企業(集団分析：部署別) 実施期間:20XX年XX⽉XX⽇〜20XX年XX⽉XX⽇
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参考値  全国平均 管理職 専⾨職 事務職 現業職 事業所平均
総務部

仕事のストレス判定図(⼥性） 
総務部

 ⼈数
総合健康 
リスク 

(A)×(B)/100

平均点数
量-コントロール 
(健康リスクA)

平均点数
職場の⽀援 

(健康リスクB)
量的負荷 コントロール 上司の⽀援 同僚の⽀援

全国平均 - 100 7.9 7.2 100 6.6 8.2 100

事業所平均 897 86 8.4 7.6 100 7.9 8.5 86

総務部 12 63 8.4 9.1 92 9.3 9.3 69
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